
 
 

 

 

Berufskraftfahrer (m/w/d) gesucht 
  
 
Der Transport ist das Kerngeschäft einer Spedition. Sie sind verantwortlich für die pünktliche und 
sichere Belieferung unserer Kunden. 
Zu Ihren Aufgaben gehören unter anderem: 
 

§ Transportabwicklung im Nahverkehr & Fernverkehr 
§ Ladungssicherung  

 
Wir machen unseren Job mit Leidenschaft. Das erwarten wir auch von allen im Team. So 
überzeugen Sie uns von sich: 
 

§ VORAUSSETZUNG. Sie besitzen einen gültigen CE-Führerschein 
§ SIE LIEBEN, WAS SIE TUN. Sie machen Ihren Job mit Herzblut und Leidenschaft, 

übernehmen Verantwortung und sind motiviert. 
§ SIE SIND EIN TEAMPLAYER und zeigen Einsatzbereitschaft und Flexibilität.  
§ SIE SIND HÖFLICH. Eine respektvolle Kommunikation mit Kolleg*innen, Vorgesetzten und 

Kund*innen ist für Sie selbstverständlich.  
 

Nur wer gern zur Arbeit kommt, kann auch einen guten Job machen. Deshalb machen wir viel für 
die Zufriedenheit unserer Mitarbeiter*innen. Das erwartet Sie bei uns: 

 
§ WERTSCHÄTZUNG. Wir bieten ein faires Gehalt, attraktives Spesenmodel, zusätzliche 

Versicherungen, individuelle Altersvorsorgemodelle und ein Angebot aus dem betrieblichen 
Gesundheitsmanagement. 

§ NEW WORK. Möglichkeit zur täglichen oder wöchentlichen Heimkehr an den Standort 
und geregelte Arbeitszeiten. 

§ WEITERBILDUNGEN. Kostenfreie Möglichkeit an regelmäßigen Fort- und Weiterbildungen 
teilzunehmen. 

§ MITEINANDER. Bei Team- und Firmenevents schaffen wir gemeinsame Erinnerungen.  
§ MITGESTALTUNG. Bei uns haben Sie die Chance, eigenverantwortlich und selbstständig 

zu arbeiten und den Erfolg des Unternehmens mitzugestalten. Wir haben immer ein 
offenes Ohr für Ihre Optimierungsvorschläge! 

§ FAHRZEUGMATERIAL. Modernes und innovatives Fahrzeugmaterial - im Nahverkehr 
arbeiten wir unter anderem mit vollelektrischen Sattelzugmaschinen. 
 

 
Bei allem, was wir tun, gilt: Qualität hat oberste Priorität. Deshalb braucht es ein starkes Team.  
Sie passen zu uns? Dann sollten wir uns kennenlernen! 
 
Unsere Personalabteilung freut sich auf Ihre Bewerbung per E-Mail an: personal@ansolog.com 
Sie haben noch Fragen? Lassen Sie uns sprechen: 08342 / 913 – 212 

Datum: 31.07.2023 
 
 
 

 
 


