ANSORGE

LOGISTIK

Datum: 15.12.2022

Profis mit Weitblick gesucht: Disponent*in (m/w/d) in Vollzeit
Gestalten Sie mit uns die Zukunft der Logistikbranche.

Als Disponent*in bei Ansorge Logistik ist kein Tag wie der andere. Sie sind fiir die vollstdndige, termingerechte
und richtige Anlieferung der Waren zu unseren Kund*innen sowie fiir die Bereitstellung der dafiir erforderlichen
Transportmittel verantwortlich.

Zu lhren Aufgaben gehoren unter anderem:

e die eigenstandige dispositive Abwicklung von Transportauftragen

e die Planung und Durchfiihrung der Auftrdage unter Beachtung gesetzlicher, vertraglicher und
wirtschaftlicher Vorgaben

e die Verhandlungen mit Frachtflihrer*innen und der Einkauf von Laderaum

e die wirtschaftliche Personaleinsatzplanung

Wir machen unseren Job mit Leidenschaft. Das erwarten wir auch von allen im Team. So liberzeugen Sie uns
von sich:

e SIE SIND PROFI. Und haben eine abgeschlossene Ausbildung zum Kaufmann/Kauffrau fur Spedition und
Logistikdienstleistung und/oder langjahrige Erfahrung in diesem Umfeld. Alternativ haben Sie bereits
mehrere Jahre als Disponent*in gearbeitet.

e SIE LIEBEN, WAS SIE TUN. Sie machen lhren Job mit Herzblut und Leidenschaft, tbernehmen
Verantwortung, sind motiviert und wollen immer besser werden.

e  SIE MOCHTEN ETWAS BEWEGEN. Sie denken und planen nachhaltig und wirtschaftlich, arbeiten
selbststandig, effizient, I16sungs- und serviceorientiert.

e SIE SIND EIN TEAMPLAYER und zeigen Einsatzbereitschaft und Flexibilitat. Sie sind durchsetzungsstark
und kollegial.

e SIE SIND FIT AM PC. Die Bedienung von Office Anwendungen, Speditionsprogrammen und
Frachtenbdrsen sind fiir Sie kein Problem.

e SIE LEGEN WERT AUF GUTE KOMMUNIKATION — mit Kund*innen, Kolleg*innen, Vorgesetzten und
Dienstleister*innen. Englischkenntnisse sind von Vorteil!

Nur wer gern zur Arbeit kommt, kann auch einen guten Job machen. Deshalb tun wir viel fiir die
Zufriedenheit unserer Mitarbeiter*innen. Das erwartet Sie bei uns:

e WERTSCHATZUNG. Wir bieten ein faires Gehalt, zusatzliche Versicherungen, individuelle
Altersvorsorgemodelle und ein Angebot aus dem betrieblichen Gesundheitsmanagement.

e NEW WORK. Flexible Arbeitszeiten, moderne Software-Tools und ein kollegiales Miteinander sind fiir
uns selbstverstandlich.

e  WEITERBILDUNGEN. Sie genieRRen regelmaRige Fort- und Weiterbildungen.

e MITEINANDER. Bei Team- und Firmenevents schaffen wir gemeinsame Erinnerungen.

Bei allem, was wir tun, gilt: Qualitit hat oberste Prioritadt. Deshalb braucht es ein starkes Team. Sie passen zu
uns? Dann sollten wir uns kennenlernen!

Unsere Personalabteilung freut sich auf lhre Bewerbung per E-Mail an: personal@ansolog.com

Sie haben noch Fragen? Lassen Sie uns sprechen: 08342 /913 -0
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